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Valutazione domande personale ESTERNO : Figura Aggiuntiva ed Esperti Esterni

Il giorno 10 luglio dell’anno 2020, alle ore 11.00 presso la presidenza del plesso R. De Simone,
regolarmente convocata, si riunisce la commissione formata dalla Dirigente Scolastica Dott.ssa Loreta
Chirizzi, la DSGA sig. Adele Paladini e la referente alla valutazione prof, ssa Vanessa De Nuccio ¢ F igura di
supporto Elia Mariarosaria per discutere il seguente o.d.g

FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA,
COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 2014-2020 Avviso pubblico prot. n. 4395 del 9
marzo 2018 Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del
fallimento formativo precoce ¢ della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli
studenti caratterizzati da particolari fragilitd, tra cui anche persone con disabilitd. Avviso pubblico per
Pinclusione sociale e lotta al disagio- seconda edizione COD. 10.1.1A-FSEPON-PU-2019-152

CUP J58H20000040001 — Valutazione domande personale esterno

Presiede la riunione la Dirigente Dott.ssa Loreta Chirizz ; funge da segretaria la DSGA Adele Paladini

Constatata la regolarita della documentazione Ia commissione passa alla valutazione dei titoli dei seguenti
candidati per la figura di FIGURA AGGIUNTIVA.,

Constatata la regolarita della documentazione la commissione passa alla valutazione dei titoli dei
seguenti candidati per i MODULI 1,6,7 :

CRITERI FIGURA AGGIUNTIVA; ELAANNA | PETARRA | BALESTRA| MORI | ROSSETTI| CARRIERI
CHIARA | PATRIZIA | FEDERICA | VANESSA SONIA | SABRINA
| - |

| | REQUISITO DI ACCESSO: ISCRIZIONE ALBO § j [
1 Laurea vecchio ordinamento ovvero 5 : 5 5 4,5 5 4
specialistica {non laurea triennale} in: :

Conseguita in Universita riconesciuta dal MIUR .

2 Laurea triennale (non cumulabile con laurea
specialistica)

3 Possesso, oltre alla laurea richiesta, di titoli 5 3 1 1 5 g
specifici afferenti alla tipalogia di intervento
{abilitazioni, corsi di perfezionamento post
lauream, dottorati di ricerca, master post
lauream, corsi di alta formazione post
universitaria, seconda laurea sempre vecchio
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ordinamento avvero speciafistica.
| titoli devono essere gia rilasciati. Non si
consideranc se “in corso di svolgimento”.

4 Iscrizioni in albi professionali specifici per 1 1 1 1 1 1
I'incarico

5 Esperienza di docenza in scuole statali/parificate
{non private} destinate alfa fascia d’eta per la
quale si chiede I'intervento.

6 ; Esperienza di docenza in scuole statali/parificate
{non private) destinate ad un ordine di scuola
superiore o inferiore rispetto a quello per il
guale si concorre

7 Esperienza in qualita di esperto/tutor/funzione 3 : 3 1 1 3 1
aggiuntiva PON coerente con l'intervento
richiesto nella scuola primaria ovvero

secondaria di 1° grado ;

8 Esperienze lavorative extrascolastiche nel 5 5 0,5 5 5
settore di pertinenza

Specificare durata, inizio, fine, tipo di mansioni
svolte, datore di lavoro,

9 [Corsi di formazione specifici sull’integrazione 2 0,50 2 1
scolastica,
sulf’inclusione, sulla dispersione scolastica

10 [Esperienze in progetti sulla prevenzione deila 3 3 1 3
dispersione scolastica e dell’inclusione sociale in
qualita di esperto, coordinatore, referente,

formatore.

M1 Certificazioni informatiche 0,25 0,5
(ECDL, MOS, IC3, MCAS, Eipass, ICL, P.EK.LT.);

12| Pubblicazioni coerenti con Vintervento richiesto: 0,20 | 1

la pubblicazione deve essere documentata
indicando edizione, data di pubblicazione,
codice isbn

PUNTEGGIO TOTALE o | 24,20/30 20,75/30 | 850/30 | 8,50/30 |24,50/30 |19,00/30

La commissione decide di aggiornare la seduta per la Valutazione degli Esperti Esterni per Mercoledi
15.07.2020, ore 9.00. La seduta si chiude alle ore 13.00.

La Commissione

Dirigente Scolastico Loreta Chirizzi
DSGA Sigra Adele Paladini
Referente alla VALUTAZIONE

Figura di Supporto




